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 2024-2023للعام الجامعي  لجنة التدريب 

 م الإســـــــــــــــــــــــــــم  القسم الوظيفة داخل اللجنة

  -1 ا.د/ بدر الدين حامد عبدالعال النبات والميكروبيولوجي  منسقا  

  -2 د/ محمود السيد حافظ الكيمياء  عضوا  

  -3 م.م./ مصطفى عبد العظيم  الجيولوجيا  عضوا  

  -4 م./ محمد عادل رمزي  الكيمياء  عضوا  

  -5 م.م/ اسماء عادل  النبات والميكروبيولوجي  عضوا  

 

 مجال نشاط لجنة التدريب:  

تطوير وتنمية  ماةارات ورةدرات ةةافة  فلةات الموارد الباةةةةرية  بةالكلية ي والمامالة  في القيةادات ا ةةاديمية ي  عضةةةةاء  يلة   

 ةمصدر من مصادر الانمي  الذاتي  للكلي .الادريسي الجااز الإداريي الطلاب والخريجوني  فراد المجامع ةما  ناا تعمل 

 القيام بدور إعلامي وتاقيفي واسع داخل الكلي  لارسيخ مفاوم ضمان الجودة. (1

 .عقد اللقاءات والمؤتمرات لابادل الخبرات وعرض الممارسات الجيدة ونار ثقاف  الجودة (2

 اسامارات رياس ا داء. –الدراس  الذاتي  تحليل  –تصميم وتحكيم وتوزيع اسابيانات الاحاياجات الادريبي   (3

 .مخاطب  ا طراف المسافيدة للوروف على احاياجاتام الادريبي  (4

 تحليل وتفريغ ناائج الاسابيانات والاسامارات المخالف  (5

 اساخلاص الناائج وةااب  الاقرير الخاص بالاحاياجات الادريبي . (6

 .اعاماد الاقرير من مجلس الكلي ي ورفعاا للجن  الاخطيط الاساراتيجي ليضاف إلى الخط  الاساراتيجي  الجديدة (7

 وضع الخطط وتنفيذها:

 وضع خط  الادريب السنوي  للفلات المخالف . (1

 . ا جازة(–ا دوات –المكان –تجايز الإعدادات اللوجساي  )الطعام  (2

الحضةةةةور  –ماةابعة  الاجايزات والإعةدادات للةدورةي ويكون ممالا  للوحةدة طوال فارة الةدورة )الإرعةةةةةاد العةام   (3

 تجميع الاسابيانات وتفريغاا(.–والانصراف 

عن    اسةةةاقبال نايج  تحليل الاسةةةابيان من لجن  نظم المعلومات والاسةةةابيانات والإحصةةةائيات لكااب  الاقرير الناائي (4

 الدورة.



 .رياس  ثر الدورة حسب طبيعااا وفقا للخط  الانفيذي  (5

 وتجميعاا وتحليلاا وةااب  تقرير عنه.توزيع الاسابيانات السنوي   (6

 :مؤشرات جودة الأداء بلجنة التدريب

 .تقارير تحليل الاحاياجات الادريبي  (1

 .مصفوف  البرامج الادريبي  محدث  ومعامدة ومعلن  (2

 .خط  تنفيذ الادريب معامدة ومعلن  (3

 نسب  المنفذ من المخطط من البرامج الادريبي . (4

 .عدد الدورات المنفذة في الموعد المحدد بخط  الانفيذ  (5

 نظام التسجيل للدورات التدريبية:

الخط  الادريبي  محدد باا ا سةةةبول الذي سةةةاعقد به الدورة الادريبي ي ويام إعلان الموعد المحدد لانعقاد الدورة ربل  (1

 انعقاد ا بخمس   يام على ا رل عن طريق  ساليب الإعلان بالكلي .

يام الاسةةةةجيل عن طريق ملء اسةةةةامارة الاسةةةةجيل الموجودة على مورع الكلي  على عةةةةبك  الانارن ي  و من خلال  (2

 الاسجيل لدى لجن  الادريب  و بإرسال إيميل إلى اللجن  باسم المادرب وبياناته والدورة الاي يرغب في الالاحاق باا.

اسةةامارات الاقييم بعد الدورة مباعةةرة حاى ياسةةنى للجن  الادريب يلازم الماةةارةون في الدورات الادريبي  على ملء  (3

 تقويم ا داء على الوجه الذي يحقق الاسافادة للجميع.

 


